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DESCRIZIONE

 1 - PRESENTAZIONE DEL CORSO

2 - INTRODUZIONE ALLE FUNZIONI AZIENDALI E LE FUNZIONI STRATEGICHE

3 - LE FUNZIONI AZIENDALI - FUNZIONI CARATTERISTICHE E FUNZIONI

4 - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO AZIENDALE: PUNTI CARDINALI

5 - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DELLA PERFORMANCE: DECLINAZIONE E MISURAZIONE

6 - LA PROGRAMMAZIONE ED IL CONTROLLO IN FUNZIONE DELLE VARIE TIPOLOGIE DI AZIENDE

7 - LE FASI DEL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO: IL CICLO GESTIONALE

8 - LE FASI DI ORGANIZZAZIONE, COMUNICAZIONE E AZIONE

9 - LE FASI DI MISURAZIONE E DI CONTROLLO

10 - IL PROCESSO DI PIANIFICAZIONE STRATEGICA E IL CONTROLLO STRATEGICO

11 - IL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO - DIMENSIONE, FASI E TIPOLOGIE -



12 - LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA

13 - LO SVILUPPO DEL MASTER BUDGET

14 - I BUDGET OPERATIVI

15 - LA PREPARAZIONE DEI BUDGET OPERATIVI

16 - IL BUDGET DI CASSA

17 - L'ANALISI DI BREAK EVEN

18 - LA LEVA OPERATIVA E LA LEVA FINANZIARIA

19 - LO SVILUPPO DI UN SISTEMA ABC

20 - LA CLASSIFICAZIONE DEGLI ACTIVITY DRIVERS

21 - I SISTEMI DI MISURAZIONE: LA CONTABILITGENERALE E LA CONTABILITFISCALE

22 - I SISTEMI DI MISURAZIONE: LA CONTABILITINDUSTRIALE

23 - I SISTEMI DI MISURAZIONE: LA CONTABILITANALITICA E LA CONTABILITFINANZI…

24 - LA MISURAZIONE DEL CAPITALE INTELLETTUALE

25 - MISURAZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO

26 - I SISTEMI DI MISURAZIONE: LA CONTABILITSOCIALE

27 - I SISTEMI DI MISURAZIONE: MANAGEMENT ACCOUNTING

28 - UN MODELLO DI MANAGEMENT ACCOUNTING ISPIRATO ALLA BSC: L'OPA, OPEN PERFORMANCE AGENDA - 1



28 - UN MODELLO DI MANAGEMENT ACCOUNTING ISPIRATO ALLA BSC: L'OPA, OPEN PERFORMANCE AGENDA - 2

30 - I CONTROLLI AZIENDALI: CLASSIFICAZIONE ED EVOLUZIONE

31 - IL SISTEMA DEI CONTROLLI AZIENDALI - LA MATRICE RISCHI/CONTROLLI - ESEMPIO

32 - IL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI E LE SPINTE EVOLUTIVE

33 - L'AUDITING

34 - L'INTERNAL AUDITING

35 - INTRODUZIONE ALL'ANALISI DEL RISCHIO

36 - LE ATTIVITA SUPPORTO DEL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO E CENNI STORICI SULL'ANALISI 
DEL RISCHIO

37 - IL PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO - ANALISI DI CONTESTO - IDENTIFICAZIONE E ANALISI - VALUTAZIONE

38 - IL PROCESSO DI GESTIONE DEL RISCHIO - TRATTAMENTO - MONITORAGGIO E REPORTING - CONCLUSIONI

39 - L'ATTIVITI INTELLIGENCE A SUPPORTO DEL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

"40 - L'ATTIVITI INTELLIGENCE A SUPPORTO DEL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO: LA 
COLLABORAZIONE TRA INTELLIGENCE DI STATO ED INTELLIGENCE AZIENDALE"

41 - L'ATTIVITDI INTELLIGENCE A SUPPORTO DEL PROCESSO DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO: L'EVOLUZIONE 

42 - GLI STRUMENTI DELL'INTELLIGENCE

43 - L'INTELLIGENCE E LE AREE FUNZIONALI DI IMPRESA

44 - RICERCA INFORMATIVA ED ELABORAZIONI NEL CICLO DI INTELLIGENCE



45 - LA PROGRAMMAZIONE E L'EQUILIBRIO DELL'AZIENDA

46 - L'EQUILIBRIO MANAGERIALE - PARTE 1

47 - L'EQUILIBRIO MANAGERIALE - PARTE 2

48 - LA PROGRAMMAZIONE E LA STRATEGIA: Il modello "Oceano Blu" e l'analisi di casi


