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AVVISO DI RICERCA DI PERSONALE (N.2/2011)

La Societa Consortile a Responsabilita Limitata “Universitas Mercatorum scarl” intende raccogliere
candidature per I'eventuale inserimento di una risorsa per la copertura del ruolo di “Statistico junior”.

Oggetto dell’attivita

Il ruolo prevede la realizzazione delle seguenti attivita:
e  FElaborazione e analisi di dati sui temi del mercato del lavoro e delle economie territoriali;
e  Gestione di database di ampie dimensioni;
e Programmazione in ambiente SAS.

Competenze e requisiti
Si richiedono 1 seguenti requisiti:
® essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
®  godere dei diritti civili e politici;
® non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziario;
®  essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
®  possesso del seguente titolo di studio: laurea (ordinamento previgente) in economia e commercio
o scienze statistiche, ovvero laurea triennale o specialistica/magistrale (nuovo ordinamento) nei
medesimi indirizzi o indirizzi equivalenti, conseguito con una votazione pati ad almeno 105/110;
in alternativa, ¢ ammessa una laurea diversa purché accompagnata da una esperienza
documentata almeno biennale sulle tematiche oggetto dell’attivita;
® csperienza documentata almeno annuale nella gestione di database e di programmazione in
ambiente SAS;
® conoscenza delle principali fonti statistiche e dei principali indicatori relativi al mercato del
lavoro e alle economie territoriali;
e  conoscenza dei principali applicativi del pacchetto Office.

Costituira titolo preferenziale la frequenza di uno o piu corsi di formazione in tematiche analoghe
alloggetto dell’attivita.

Sede di lavoro
Roma centro

Durata e Livello di inquadramento
La Societa st riserva — a seguito della valutazione delle candidature — di proporre la formula contrattuale
(co.co.pro o contratto a termine) in ragione delle esperienze delle candidature selezionate.
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Termini e modalita di invio delle candidature

Le candidature — complete di curriculum vitae e domanda da cui si evinca il possesso dei requisiti richiesti
- vanno inviate esclusivamente a mezzo mail al seguente indirizzo scarl.unimercatorum@legalmail.it entro
il giorno 21 febbraio 2011.

Selezione delle candidature

La selezione sara curata direttamente dalla Societa e puo prevedere un colloquio tecnico-attitudinale ¢/o
una prova pratica.

La societa si riserva di non dar seguito contrattuale alle presente selezione.

Roma, 11 febbario 2011

La Societa Consortile a responsabilita limitata
“Universitas Mercatorum”




