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Oggetto: Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore con contratto a tempo determinato di tipo A con regime di
impegno a tempo pieno- nel Settore concorsuale 12/B2”Diritto del Lavoro ”
SSD IUS/07 “Diritto del Lavoro”

Codice Procedura 2/2017

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il reclutamento di n.1 posto di
ricercatore con contratto a tempo determinato di tipo A con regime di impegno a tempo pieno
nel Settore Concorsuale 12/B2"Diritto del Lavoro ” SSD  [US/07 “Diritto del Lavoro”
nominata con Decreto Rettorale n.26 del 2017 e composta dai seguenti Professori:

- Prof. Valerio MAIO, Ordinario Settore Scientifico Disciplinare IUS/07, presso
I'Universita Telematica Unitelma Sapienza.(Presidente);

- Prof. Giacomo IY ATTORRE, Ordinario Settore Scientifico Disciplinare IUS/04,
presso I'Universita Telematica “Universitas Mercatorum” (Componente);

- Prof. Gabriele FRANZA, Associato Settore Scientifico Disciplinare 1US/07,
presso I'Universita degli Studi di Macerata (Segretario).

Si @ riunita nei seguenti giorni, orari e luoghi:

* I riunione: il giorno 05/02/2018 dalle ore 14.15 alle ore 15.30 presso la sede di
Universitas Mercatorum in Roma;

¢ II riunione: il giorno 12/02/2018 dalle ore 14.15 alle ore 19.00 presso la sede di
Universitas Mercatorum in Roma;

» I riunione: il giorno 29/03/2018 dalle ore 10.00 alle ore 14. 50 presso la sede di
Universitas Mercatorum in Roma;

La Commissione ha tenuto complessivamente n.3 riunioni iniziando i lavori il giorno
05/02/2018 e concludendoli i1 29/03/2018.

Nella prima riunione la Commissione ha proceduto a stabilire i criteri per la valutazione dei
titoli e della produzione scientifica dei candidati coma da verbale cui si rinvia.

Nella seconda riunione ha proceduto alla valutazione preliminare dei candidat con motivato
giudizio sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica coma da verbale cui si rinvia.
Nella terza riunione ha proceduto al colloquio con i candidati e alla determinazione del
vincitore della procedura di valutazione in oggetto.
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Al termine della procedura concorsuale, la Commissione ha dichiarato la Dott.ssa Valentina

Aniballi vincitrice della procedura selettiva.

La Commissione termina i propri lavori alle ore 14.50

Letto, approvato e sottoscritto.
Roma, 29 marzo 2018

Firma dei Commissari

- Prof. Valerio MAIO..... ... ... 1

- Prof. Giacomo D’ATTORRE..,

- Prof. Gabriele FRANZA...K |
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Nomina Commissione della Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto
di ricercatore con contratto a tempo determinato di tipo A con regime di impegno a tempo
pieno — Settore concorsuale 12/B2 - Diritto del Lavoro - SSD 1US/07 - Diritto del Lavoro
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