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Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di 
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato presso 
l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum ammesso 
alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero dello Sviluppo Economico n. 
0371387 del 22 dicembre 2022. 
 
Codice Procedura: 14/2023    

VERBALE n3 

 
La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale 
N.61/2023 per la copertura di n. 2 figure di “Knowledge Transfer Manager” nominata 
con Decreto Rettorale DR 89/2023 e composta dai seguenti professori: 
 

Nome e Cognome Fascia S.S.D. S.C. Ateneo di 
appartenenza 

Laura 
MARTINIELLO 

I^ SECS-P/07  Universitas 
Mercatorum 

Alessandra 
MICOZZI 

I^ SECS-P/06  Universitas 
Mercatorum 

Denise BELLISARIO II^ ING-IND/16  Universitas 
Mercatorum 

 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce (al completo) il 
giorno 20/06/2023 alle ore 17.30, al fine di procedere con il colloquio dei candidati 
selezionati durante la valutazione dei titoli. 
Nella riunione, svolta per via telematica il giorno 07/06/2023 a partire dalle ore 9.00, la 
Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente ed il Segretario, attribuendo tali 
funzioni rispettivamente alla Prof.ssa Laura MARTINIELLO ed alla Prof.ssa 
Alessandra MICOZZI. 
Ciascun commissario ha dichiarato che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai 
sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/ 1948, con gli altri 
Membri della Commissione. 
La Commissione ha provveduto in data 8 giugno 2023 a valutare le pubblicazioni 
scientifiche, il curriculum, l'attività didattica dei candidati ed a inviarlo per via 
telematica al responsabile amministrativo della procedura, affinché provvedesse ad 
assicurarne la pubblicazione sul sito dell'Ateneo. 
Nella riunione odierna, la Commissione ha in primis verificato l’identità dei candidati, 
e poi è passata alla valutazione orale degli stessi. 
Si allega al verbale l’Allegato 1, che ne costituisce parte integrante, contenente le 
valutazioni complessive dei singoli candidati. 
Al termine la Commissione, all’unanimità, ha dichiarato, sulla base delle valutazioni 
formulate, i candidati: 
- Romano Alberto 
- Sara Bolognini 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

2 
 

vincitori della procedura 14/2023 per il reclutamento di due figure di “Knowledge 
Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato presso l’Ufficio di 
Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum ammesso alle 
agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero dello Sviluppo Economico n. 
0371387 del 22 dicembre 2022. 
Si allegano al verbale le dichiarazioni della Prof.ssa MICOZZI e della Prof.ssa 
BELLISARIO (Allegato 2) di partecipazione per via telematica alla riunione preliminare 
e alla verbalizzazione. 

La Commissione dichiara conclusi i lavori. Il Presidente incarica il Segretario di inviare 
per via telematica la presente relazione finale, ivi inclusi i relativi allegati, al 
responsabile del procedimento indicato all'art. 11 del DR 10/2022. 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 18.40 del giorno 20/06/2023. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Roma, 20/06/2023 

 
 
Laura MARTINIELLO 
 

 
 
 
Collegati in via telematica: 
 
Alessandra MICOZZI 
Denise BELLISARIO 
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ALLEGATO 1: valutazioni complessive dei singoli candidati 

La commissione procede al Colloquio orale rispettando l’ordine di graduatoria della 
valutazione dei titoli (Allegato n1 del verbale n2 della valutazione dei titoli). 
 
 
Candidato: ROMANO Alberto 

Il candidato Alberto Romano mostra una notevole padronanza nei temi del 
trasferimento tecnologico e descrive rilevanti esperienze nello stesso ambito. In 
precedenza, ha infatti maturato esperienza di Innovation Promoter per l’Università 
degli studi di Perugia e di Transfer Manager per Università Parthenope. 

Il candidato dimostra una spiccata l’indipendenza nel gestire le attività previste nel 
bando. Inoltre, il candidato riporta una interessante esperienza presso il Comune di 
Quarto come valutatore dei progetti PNRR. 

Alla verifica della conoscenza della lingua inglese, la commissione certifica un’ottima 
conoscenza. 

Il candidato rispetta pienamente i requisiti del bando, come da allegato 1 del verbale 1. 
 
 
 
Candidato: CELENTANO Alfredo 
 
Il candidato riferisce circa la sua esperienza come tutor di un Master universitario di 
cui gestisce tutte le fasi, dalla programmazione all’amministrazione. 
 
Il candidato dichiara di non avere esperienze significative nell’ambito del trasferimento 
tecnologico. 
 
Alla verifica della conoscenza della lingua inglese, la commissione certifica una 
conoscenza sufficiente. 
 
Il candidato rispetta parzialmente i requisiti del bando, come da allegato 1 del verbale 
1. 
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Candidato: BOLOGNINI Sara 
 
La candidata riporta una esperienza significativa nell’ambito della valorizzazione della 
ricerca presso l’INRCA di Ancona. 
Inoltre, ha contribuito alla creazione di una società e si è dichiarata esperta di Appalti 
Innovazione. Infine, ha dichiarato di aver seguito la brevettazione di una idea di 
ricerca. 
 
Alla verifica della conoscenza della lingua inglese, la commissione certifica un’ottima 
conoscenza. 
 
La candidata rispetta pienamente i requisiti del bando, come da allegato 1 del verbale 
1. La candidata inoltre rispetta il requisito aggiuntivo di età e genere previsto dal 
bando. 
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ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 3  

 
Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di 
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato presso 
l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum ammesso 
alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero dello Sviluppo Economico n. 
0371387 del 22 dicembre 2022. 
 
Codice Procedura: 14/2023    

D I C H I A R A Z I O N E 
 

La sottoscritta Prof.ssa Alessandra MICOZZI, membro della Commissione 
Esaminatrice della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di 
aver partecipato, in via telematica, ai colloqui dei candidati e di concordare con il 
verbale a firma della prof.ssa Laurea MARTINIELLO, Presidente della Commissione 
Esaminatrice, redatto in data 20/06/2023 che sarà consegnato al responsabile del 
procedimento per i provvedimenti di competenza. 

Si allega copia di un documento di identità. 

In fede  
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Selezione pubblica per titoli e colloqui per il reclutamento di due figure di 
“Knowledge Transfer Manager” con contratto di lavoro a tempo determinato presso 
l’Ufficio di Trasferimento Tecnologico (UTT) di Universitas Mercatorum ammesso 
alle agevolazioni con decreto direttoriale del Ministero dello Sviluppo Economico n. 
0371387 del 22 dicembre 2022. 
 
Codice Procedura: 14/2023    

D I C H I A R A Z I O N E 
 

La sottoscritta Prof.ssa Denise BELLISARIO, membro della Commissione Esaminatrice 
della procedura selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, 
in via telematica, ai colloqui dei candidati e di concordare con il verbale a firma della 
prof.ssa Laurea MARTINIELLO, Presidente della Commissione Esaminatrice, redatto 
in data 20/06/2023 che sarà consegnato al responsabile del procedimento per i 
provvedimenti di competenza. 

Si allega copia di un documento di identità. 

In fede  
 
 
 
 

 


