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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel 
settore concorsuale concorsuale 11/D2 – Didattica, pedagogia speciale e ricerca 
educativa SSD M-PED/03 – Didattica e pedagogia speciale mediante chiamata ai sensi 
della Legge n. 240/2010, art. 18, comma 1. 
Codice Procedura: 13/2023 
    
 

VERBALE N. 2 

Valutazione del profilo e dell'attività di ricerca per ciascun candidato 

 
La Commissione esaminatrice della valutazione indetta con Decreto Rettorale 
N.39/2023 per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore 
concorsuale 11/D2 – Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa SSD M-PED/03 – 
Didattica e pedagogia speciale nominata con Decreto Rettorale DR 62/2023 e 
composta dai seguenti professori: 
 

Nome e Cognome Fascia S.S.D. Ateneo di appartenenza 

Catia GIACONI I^ M-PED/03 Università degli Studi di 
Macerata 

Antonella LOTTI I^ M-PED/03 Università degli Studi di 
Foggia 

Loredana PERLA I^ M-PED/03 Università degli Studi di 
Bari “Aldo Moro” 

 
 
avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, si riunisce al completo il giorno 
18/05/2023 alle ore 11.30. 
Il Presidente informa la Commissione di aver acquisito via posta elettronica dal 
responsabile amministrativo del procedimento l'elenco dei candidati alla procedura e 
la documentazione, in formato elettronico, trasmessa dagli stessi. 
Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati 
dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 
c.p.c. e dell'art. 5, comma 2, del D. Lgs. 1172/1948, con i candidati stessi. 
Pertanto i candidati alla procedura risultano essere i seguenti: 
 

• DE MEDIO Carlo 
• RE Maria Rosaria 
• SCARINCI Alessia 
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LA COMMISSIONE: 
 

 
 

La Commissione, tenendo conto dei criteri indicati dal bando di indizione della 
procedura, dell'Allegato 1 al Verbale 1 della presente procedura di selezione, e sulla 
base dell'esame analitico delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell'attività 
didattica, procede a stendere, per ciascun candidato, un profilo curriculare 
comprensivo dell'attività didattica svolta, una valutazione collegiale del profilo ed una 
valutazione di merito complessiva dell'attività di ricerca, riportati in Allegato 1 al 
presente verbale, che ne costituisce parte integrante. 
 
La Segretaria si incarica di consegnare il presente verbale ed i relativi allegati, con una 
nota di trasmissione, al responsabile del procedimento indicato all'art. 12 del DR 
39/2023. La Segretaria si incarica altresì di inviare il presente verbale e gli allegati allo 
stesso responsabile al fine di assicurarne la pubblicazione sul sito. 

Si allegano al verbale le dichiarazioni delle Prof. sse Catia Giaconi e Loredana Perla 
(Allegato 2) di partecipazione per via telematica alla riunione preliminare e alla 
verbalizzazione. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 22/05/2023 alle ore 8.30 in via 
telematica per la valutazione complessiva per ciascun candidato e per la valutazione 
comparativa dei candidati 

La seduta è tolta alle ore14.00. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

Luogo, 18/05/2023 
 

 
PERLA Loredana 
GIACONI Catia 
LOTTI Antonella 

 
 
 
Collegati in via telematica 
 
 
 
 
 
 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

3 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ALLEGATO 1 AL VERBALE N. 2 DELLA RIUNIONE DI VALUTAZIONE 

Profili curriculari dei candidati, con valutazioni collegiali del profili e attività di ricerca 

Candidato: Carlo De Medio 
 
Il candidato è assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Scienze della Formazione 
Roma TRE. Dall’analisi del curriculum, emerge una adeguata attività didattica e 
progettuale. Presenta una produzione complessiva di n.12 pubblicazioni consistenti in 
n. 1 monografia, n. 8 articoli in fascia A e n. 3 contributi. I temi di ricerca attengono la 
narrazione, narrazione digitale e la fruizione dei musei, dispositivi tecnologici per la 
personalizzazione dei musei, l’intelligenza artificiale e l’educazione. L’apporto del 
candidato è individuabile, anche se spesso risulta ridotto rispetto all’opera collettiva. 
La collocazione editoriale si presenta sia a livello nazionale che internazionale. La sua 
produzione scientifica risulta continua sotto il profilo temporale ed è coerente con le 
tematiche del settore scientifico disciplinare M-Ped/03 e concorsuale 11/D2. I livelli di 
originalità e innovazione sono adeguati: maggiormente rilevanti nel lavoro 
monografico rispetto alle trattazioni collettanee dove l’apporto del candidato non è 
sempre così esteso da permette di valutare l’originalità e l’innovazione del personale 
contributo. L’impianto metodologico è puntuale. 
In sintesi, il candidato evidenzia un buon livello. 
 
 Punteggio 

max  
DE MEDIO 
Carlo 

Titoli professionali: fino ad un massimo di punti 
30 totali da distribuire tra le voci sottoelencate. 

30  

Titoli valutabili:   
a) svolgimento di attività didattica a livello 
universitario in Italia o all'estero  fino a un 
massimo di punti 10 

10 4,75 

b) documentata attività di formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti italiani o stranieri – fino a 
un massimo di punti 3; 

3 3 

c) realizzazione di attività progettuale 3 3 
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relativamente ai settori concorsuali nei quali è 
prevista – fino a un massimo di punti 3 
d) organizzazione, direzione e coordinamento di 
gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi – fino a un massimo di 
punti 5 

5 5 

e) partecipazione in qualità di relatore a congressi 
e convegni nazionali e internazionali – fino a un 
massimo di punti 8 

8 1 

f) conseguimento di premi e riconoscimenti 
nazionali e internazionali per attività di ricerca – 
fino a un massimo di punti1 

1 0 

Titoli accademici: fino ad un massimo di punti 10 10 16,75 
Titoli valutabili:   
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o 
equipollenti conseguito in Italia o all'estero - fino 
a un massimo di punti 4 

4 5 

b) altro (master, specializzazioni, 
perfezionamento, aggiornamento professionale) - 
fino a un massimo di punti 6 

6  

SOMMA TITOLI ACCADEMICI   21,75 
Pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 40 da 
distribuire tra le voci sottoelencate: 

40  

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza - fino a un massimo di punti 12; 

12  
6,5 

b) congruenza con il settore concorsuale per il 
quale è bandita la procedura e con l’eventuale 
profilo, definito esclusivamente tramite 
indicazione di uno o più settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari 
ad essi correlate - fino a un massimo di punti 12; 

12  
12 

c) rilevanza scientifica della collocazione 
editoriale e sua diffusione all'interno della 
comunità scientifica - fino a un massimo di punti 
12; 

12  
12 

d) determinazione analitica, anche sulla base di 
criteri riconosciuti nella comunità scientifica 
internazionale di riferimento, dell'apporto 
individuale del candidato nel caso di 
partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione - fino a un massimo di punti 4. 

4  
6 
 

Alla valutazione, secondo quanto previsto dal 
bando, della consistenza complessiva della 

20 20 
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produzione scientifica del candidato, l’intensità e 
la continuità temporale della stessa, fatti salvi i 
periodi, adeguatamente documentati, di 
allontanamento non volontario dall’attività di 
ricerca, verrà attribuito un punteggio massimo di 
punti 20. 
La Commissione valuterà l’adeguata conoscenza 
della lingua straniera mediante analisi del 
curriculum del candidato.  

 Adeguata 
conoscenza 

TOTALE  78,25 
 

Candidato: RE MARIA ROSARIA 

La candidata è assegnista di ricerca presso Università degli Studi Roma Tre, 
Dipartimento di Scienze della Formazione. Dall’analisi del curriculum, emerge una 
intensa attività didattica e progettuale. Presenta una produzione complessiva di n.12 
pubblicazioni consistenti in n.1 monografia, n. 5 contributi in volume, 4 articoli di fascia 
A e 2 contributi in Atti di Convegno. I temi di ricerca attengono prevalentemente  il 
pensiero critico e la fruizione del patrimonio epigrafico, la fruizione museale e 
l’inclusione sociale, la cittadinanza attiva e il patrimonio culturale, digital Storytelling 
nel contesto museale. L'apporto individuale della candidata nei lavori realizzati in 
collaborazione con altri studiosi è sempre evidente, anche se nelle opere collettanee 
l’apporto della candidata non è sempre quantitativamente significativo rispetto 
all’opera complessiva. La collocazione editoriale si presenta sia a livello nazionale che 
internazionale. La sua produzione scientifica risulta continua sotto il profilo temporale 
ed è coerente con le tematiche del settore scientifico disciplinare M-Ped/03 e 
concorsuale 11/D2. La produzione scientifica presentata a valutazione presenta 
adeguati livelli di originalità e innovazione, soprattutto nell’opera monografica mentre 
nelle opere collettanee il contributo della candidata non è sempre così rilevante per 
determinare i livelli sopraindicati. Adeguato l’impianto metodologico. 
In sintesi la candidata evidenzia un buon profilo. 
 

 Punteggio 
max  

RE  
Maria 
Rosaria 

Titoli professionali: fino ad un massimo di punti 30 totali 
da distribuire tra le voci sottoelencate. 

30  

Titoli valutabili:   
a) svolgimento di attività didattica a livello universitario 
in Italia o all'estero  fino a un massimo di punti 10 

10 9,5 
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b) documentata attività di formazione o di ricerca presso 
qualificati istituti italiani o stranieri – fino a un massimo 
di punti 3; 

3 3 

c) realizzazione di attività progettuale relativamente ai 
settori concorsuali nei quali è prevista – fino a un 
massimo di punti 3 

3 3 

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli 
stessi – fino a un massimo di punti 5 

5 5 

e) partecipazione in qualità di relatore a congressi e 
convegni nazionali e internazionali – fino a un massimo 
di punti 8 

8 6 

f) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca – fino a un massimo 
di punti1 

1 1 

Titoli accademici: fino ad un massimo di punti 10 10 27,5 
Titoli valutabili:   
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti 
conseguito in Italia o all'estero - fino a un massimo di 
punti 4 

4 4 

b) altro (master, specializzazioni, perfezionamento, 
aggiornamento professionale) - fino a un massimo di 
punti 6 

6 0,5 

SOMMA TITOLI ACCADEMICI   32 
Pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 40 da 
distribuire tra le voci sottoelencate: 

40 4,5 

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza - fino a un massimo di punti 12; 

12 6,5 

b) congruenza con il settore concorsuale per il quale è 
bandita la procedura e con l’eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori 
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche 
interdisciplinari ad essi correlate - fino a un massimo di 
punti 12; 

12  
12 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e sua 
diffusione all'interno della comunità scientifica - fino a 
un massimo di punti 12; 

12 12 

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri 
riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel 
caso di partecipazione del medesimo a lavori in 

4  
6 
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collaborazione - fino a un massimo di punti 4. 
Alla valutazione, secondo quanto previsto dal bando, 
della consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato, l’intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, 
adeguatamente documentati, di allontanamento non 
volontario dall’attività di ricerca, verrà attribuito un 
punteggio massimo di punti 20. 

20 20 

La Commissione valuterà l’adeguata conoscenza della 
lingua straniera mediante analisi del curriculum del 
candidato.  

 Adeguata 
conoscenza 

TOTALE  88,5 
 

Candidato: SCARINCI ALESSIA 

La candidata è ricercatrice a tempo determinato L.240/10 di tipo B in Didattica e 
Pedagogia Speciale presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, 
Comunicazione dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro. Presenta una produzione 
complessiva di n.12 pubblicazioni consistenti in n.3 monografie, n.5 saggi in volumi 
collettanei e n. 4 articoli su riviste di fascia A di elevata qualità. Le collocazioni editoriali 
dei prodotti sono di livello nazionale e internazionale. L'apporto individuale della 
candidata nei lavori realizzati in collaborazione con altri studiosi è sempre evidente. Le 
tre monografie sviluppano temi di ricerca originali. La sua produzione scientifica risulta 
continua sotto il profilo temporale e pienamente coerente con le tematiche del settore 
scientifico disciplinare M-Ped/03 e concorsuale 11/D2. Dall’analisi del curriculum si 
evince, inoltre, un’intensa attività didattica (svolta a livello universitario) e progettuale 
discendente dalle traiettorie di ricerca scelte dalla candidata, particolarmente 
innovative e rilevanti ai fini dell’avanzamento della ricerca nel settore. Gli oggetti di 
ricerca sono accostati con piena padronanza metodologica e documentate referenze 
bibliografiche internazionali: dalle metodologie innovative nella didattica in contesto di 
higher education all’educazione ambientale, dagli ambienti di apprendimento digitali 
innovativi alle tecnologie digitali all’e-learning. In sintesi, la candidata evidenzia un 
profilo eccellente.  
 
 

 Punteggio 
max  

SCARINCI 
ALESSIA 

Titoli professionali: fino ad un massimo di punti 30 
totali da distribuire tra le voci sottoelencate. 

30  

Titoli valutabili:   
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a) svolgimento di attività didattica a livello universitario 
in Italia o all'estero  fino a un massimo di punti 10 

10 10 
 

b) documentata attività di formazione o di ricerca 
presso qualificati istituti italiani o stranieri – fino a un 
massimo di punti 3; 

3 3 
 
 
 

c) realizzazione di attività progettuale relativamente ai 
settori concorsuali nei quali è prevista – fino a un 
massimo di punti 3 

3 3 
 
 

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi 
di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione 
agli stessi – fino a un massimo di punti 5 

5  
5 
 

e) partecipazione in qualità di relatore a congressi e 
convegni nazionali e internazionali – fino a un massimo 
di punti 8 

8  
8 
 
 

f) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca – fino a un massimo 
di punti1 

1 0,5 

Titoli accademici: fino ad un massimo di punti 10 10 29,5 
Titoli valutabili:   
a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equipollenti 
conseguito in Italia o all'estero - fino a un massimo di 
punti 4 

4  
4 
 
 

b) altro (master, specializzazioni, perfezionamento, 
aggiornamento professionale) - fino a un massimo di 
punti 6 

6  
2,5 
 
 

Pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 40 da 
distribuire tra le voci sottoelencate: 

40 6,5 

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e 
rilevanza - fino a un massimo di punti 12; 

12  
12 

b) congruenza con il settore concorsuale per il quale è 
bandita la procedura e con l’eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori 
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche 
interdisciplinari ad essi correlate - fino a un massimo di 
punti 12; 

12  
12 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e 
sua diffusione all'interno della comunità scientifica - 
fino a un massimo di punti 12; 

12  
12 
 

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri 4  
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riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel 
caso di partecipazione del medesimo a lavori in 
collaborazione - fino a un massimo di punti 4. 

6 
 

TOTALE   40 
Alla valutazione, secondo quanto previsto dal bando, 
della consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato, l’intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, 
adeguatamente documentati, di allontanamento non 
volontario dall’attività di ricerca, verrà attribuito un 
punteggio massimo di punti 20. 

20 20 

La Commissione valuterà l’adeguata conoscenza della 
lingua straniera mediante analisi del curriculum del 
candidato.  

 Adeguata 
conoscenza 

TOTALE  96 
 

 



ALLEGATO 2 AL VERBALE N. 2 DELLA SECONDA RIUNIONE 

 

 
Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore Associato nel settore 
concorsuale 11/D2 – Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa SSD M-PED/03 – Didattica 
e pedagogia speciale mediante chiamata ai sensi della Legge n. 240/2010, art. 18, comma 1. 
Codice Procedura: 13/2023 

D I C H I A R A Z I O N E 
 

La sottoscritta Prof.ssa Loredana Perla, membro della Commissione Esaminatrice della procedura 
selettiva di cui in epigrafe, dichiara con la presente di aver partecipato, via telematica, alla seconda 

riunione per la valutazione del profilo e dell’attività di ricerca per ciascun candidato prevista 
dalla suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma della prof Antonella Lotti, 
Segretaria verbalizzante della Commissione Esaminatrice, redatto in data 18/05/2023 che sarà 
consegnato al responsabile del procedimento per i provvedimenti di competenza. 

 
 

Si allega copia di un documento di identità. 

 
Bari, 19 maggio 2023 

In fede  




