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 Oggetto:  Procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 
ricercatore con contratto a tempo determinato nel settore concorsuale 
12/B2 – Diritto del Lavoro SSD IUS/07 – Diritto del Lavoro  

Codice Procedura: 16/2023  
 

 

VERBALE N. 3 – SEDUTA COLLOQUIO 

 
L’anno 2023, il giorno 8 del mese di agosto si è riunita la Commissione esaminatrice 
della valutazione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo 
determinato nel settore concorsuale 12/B2 – Diritto del Lavoro SSD IUS/07 – Diritto 
del Lavoro composta dai seguenti professori: 

Nome e Cognome Fascia S.S.D. Ateneo di appartenenza 

Barbara DE MOZZI II^ IUS/07 Università degli Studi di 
Padova 

Marco MARAZZA I^ IUS/07 Università Cattolica del 
Sacro Cuore 

Marco MOCELLA I^ IUS/07 Università Telematica 
“Universitas Mercatorum” 

 
Tutti i componenti della Commissione sono collegati per via telematica tramite 
applicativo Meet. 
 
La Commissione inizia i propri lavori alle ore 18,00. 
 
I candidati che sono stati ammessi al colloquio sono: 

1. Valentina Aniballi 
 
Verificata la regolarità della convocazione per il colloquio, la Commissione procede 
all’appello nominale. Risultano presenti i seguenti candidati: 

1. Valentina Aniballi 
 
Previo accertamento della loro identità personale  tramite fotocopia del documento 
di riconoscimento, debitamente firmata dalla candidata, la Commissione dà inizio al 
colloquio, in forma seminariale con la Dott.sa Valentina Aniballi  
 
Al termine del seminario, la Commissione procede all’accertamento delle competenze 
linguistiche mediante la lettura e traduzione di un brano, selezionato casualmente da 
un testo scientifico. 



 
 
 D.M. 10 05 06 G.U. n° 134 del 12 06 06, Supp. Or. N° 142 

 

2 

 

 
 
Terminato l’accertamento delle competenze linguistiche, la Commissione procede ad 
effettuare la valutazione collegiale del seminario e della prova in lingua straniera 
indicata nel bando e formula il giudizio collegiale complessivo in relazione al 
curriculum, ed a eventuali altri requisiti stabiliti dal bando. 
 
Giudizio Collegiale complessivo 
La candidata Valentina Aniballi presenta un profilo coerente con l’attività richiesta nel 

bando. La tesi di dottorato è attinente alla materia in Diritto dell’impresa. L’attività di 

insegnamento appare significativa e coerente con la disciplina e di sicuro rilievo, come 

pure l’attività di ricerca svolta sia in Italia che all’estero, avendo partecipato a gruppi di 

lavoro internazionali e nazionali, oltre ad aver tenuto relazioni a convegni nazionali e 

internazionali. È componente di Comitati editoriali e membro del Collegio dei docent i 

di un Dottorato. 

Le pubblicazioni presentate, tutte valutabili, sono 12, oltre alla tesi di dottorato, di cui 8 

su riviste di classe A, e due monografie, e sono incentrate su argomenti diversi, 

tematiche attuali e sono congrue con il settore di riferimento. 

La candidata è inoltre in possesso dell’Abilitazione scientifica nazionale come 

Professore di II fascia nell’area 12-B2 in Diritto del lavoro 

Si apprezza una discreta varietà tematica, una variegata e prestigiosa collocazione 

editoriale. Entrambi i lavori monografici sono validi, anche se nella seconda monografia 

si evidenzia una maggiore maturità scientifica. Il resto della produzione scientifica 

mostra continuità temporale, padronanza del metodo giuridico e della tecnica 

argomentativa e denota un più che adeguato livello giuridico. 

Anche al colloquio la candidata ha confermato di essere in possesso dei requisiti 

richiesti dal bando, ivi compreso quello linguistico, mostrando una notevole attitudine 

alla ricerca e un’ottima conoscenza degli argomenti. 
 
Formulato il giudizio collegiale comparativo complessivo, il Presidente invita i 
Componenti della Commissione a indicare il vincitore della procedura selettiva. 
 
La Candidata Valentina Aniballi ha riportato voti 81. 
 
 
La Commissione, dopo ampia ed approfondita discussione collegiale sul profilo, sulla 
produzione scientifica e sull’esito del colloquio, sulla base delle valutazioni formulate, 
all’unanimità dichiara la Dott.sa Valentina Aniballi vincitrice della procedura selettiva 

per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi della Legge n. 
240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a tempo determinato  per il Settore 
concorsuale 12/B2 – Settore scientifico-disciplinare JUS 07  
 
La Commissione termina i propri lavori alle ore 19.00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
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Firma del Commissari 
 
Marco Marazza 
Barbara de Mozzi 
Marco Mocella 

 
 


